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Communiqué de presse 
Bruxelles, le 18.9.2008: 

Les collaborateurs de l’Office européen des brevets (OEB) manifestent

La répartition du pouvoir au sein de l’OEB doit être 
restructurée

Alors que la direction de l’Office européen des brevets et sa présidente Alison 
Brimelow siègent à Bruxelles, les collaborateurs de l'OEB de Berlin, Munich, La 
Haye et Vienne partent pour Bruxelles pour manifester contre la politique 
actuelle pratiquée par la direction de leur office. Ils demandent la réforme de 
l’un de ses principaux organes exécutifs, à savoir le Conseil d’administration. 
Selon l’avis de l’Union Syndicale de l'Office Européen de Brevets  (USOEB), le 
conseil doit être restructuré. « Le Conseil d’administration n’agit pas dans 
l’intérêt d’un brevet européen de qualité renforçant l’économie, la science et 
l’innovation. », s’insurge l'USOEB. 

La politique du Conseil d’administration de l’OEB compromet le brevet 
européen de qualité 
La virulente critique du syndicat porte principalement sur la composition du Conseil 
d’administration, formé presque exclusivement de représentants des offices de 
brevets nationaux. Etant donné que nombre de ces derniers dépendent 
financièrement des taxes résultant du travail de l’OEB, les décisions prises par le 
Conseil d’administration de l’OEB sont influencées par les intérêts des offices de 
brevets nationaux et l’aspiration à la délivrance du plus grand nombre de brevets 
possible, critique l'USOEB. La recherche permanente de la quantité à tout prix 
compromet depuis des années la qualité des brevets. 

Un enjeu de 4,6 milliards d’euros 
Pour les offices de brevets nationaux, l’enjeu financier est énorme. En 2007, ils ont 
ainsi perçu 300 millions d’euros. Début 2008, le seul montant des revenus générés 
ces prochaines années par les taxes annuelles liées aux brevets octroyés était déjà 
connu : 4,6 milliards d’euros – dont la moitié, à savoir 2,3 milliards d’euros, pour le 
compte des offices de brevets nationaux. Selon l’USOEB, il est donc probable que 
les membres du Conseil d’administration vont gérer l’OEB en favorisant 
principalement les intérêts de leurs propres offices.
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L'USOEB demande de l’aide à Sarkozy 
Dans une lettre adressée au président en exercice du Conseil de l’UE, Nicolas 
Sarkozy, l'USOEB encourage vivement les organes de l’UE à reconsidérer la 
répartition du pouvoir au sein de l’OEB. « Le Conseil d’administration actuel de l’OEB 
n’agit pas dans l’intérêt d’un brevet européen de qualité renforçant l’économie, la 
science et l’innovation. », explique l'USOEB. Il y a de plus en plus d’art antérieur à 
rechercher et une jurisprudence de plus en plus différenciée, il faut donc investir 
dans le savoir­faire scientifique et juridique, en particulier celui des examinateurs de 
brevets, et accorder suffisamment de temps à l’examen de demandes de plus en 
plus complexes. Selon le syndicat, ces objectifs ne peuvent être atteints qu’avec un 
Conseil d’administration réformé et mettant l’accent sur la qualité. Le syndicat 
souligne, par ailleurs, qu’il salue et soutient les efforts de l’UE dans le sens d’un 
brevet communautaire européen et le contrôle politique consécutif par les institutions 
de l’UE. La participation de représentants de l’industrie aux décisions du Conseil 
d’administration de l’OEB serait également envisageable. 

Personnel: consultation ALIBI d’Alison Brimelow
La confiance du personnel en sa présidente Alison Brimelow et ses vice­présidents 
n’est pas non plus au beau fixe. Selon un sondage interne, effectué en juin 2008, 
seuls 6% du personnel fait confiance aux qualités de direction de l’organe en 
question. Et seuls 9% des examinateurs de brevets sont d’avis que Brimelow et les 
vice­présidents s’engagent activement en faveur du développement de la qualité des 
brevets. 

Par le biais de t­shirts portant l’impression ALIBI « ALIson BrImelow consultations, 
Inc. », les collaborateurs de l’OEB rassemblés à Bruxelles souhaitent exprimer qu’ils 
n’ont été impliqués dans aucune des décisions de leur direction et que les 
« consultations » organisées par Brimelow ne sont qu’un faire semblant. A cet égard, 
l'USOEB estime que la promesse de participation à la réorganisation de l’OEB, 
consentie par Brimelow, n’est que pure forme. 

INFO: Manifestation: le 18 septembre 2008, Départ: 14 h à Frère Orban
Route: Rue de la Science, Rue Jaques de Lalaing, Chausée d’Etterbek, Place Jean 
rey, Rue Juste Lipse, Rue Froissart, Rond Point Schumann, Rue de la Loi.
Fin: vers 15 h 30.

Pour plus d’informations sur ces sujets, visitez le site Internet de l'USOEB 
http://www.usoeb.org
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