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Organes de décision au sein de l’OEB 

Conseil d’administration de l’OEB: l’OEB est surveillé par le Conseil 
d’administration, composé de 34 représentants issus des Etats membres. La plupart 
des pays délèguent des représentants de leurs offices de brevets nationaux au 
Conseil d’administration de l’OEB. 

Selon l’avis du syndicat de l’OEB (USOEB), ce cumul de mandats donne 
nécessairement lieu à des conflits entre les intérêts nationaux décentralisateurs et 
les intérêts européens de l’OEB.

Le fait est que les offices de brevets nationaux dépendent des revenus de l’OEB. Ils 
perçoivent en effet la moitié des taxes annuelles pour brevets européens. En 2007, 
le montant s’est ainsi chiffré à 300 millions d’euros. Plus l’OEB délivre de brevets, 
plus les offices de brevets nationaux encaissent de taxes. (Voir 
« Les      revenus      de      l’OEB      depuis      1990   « ). La politique du Conseil d’administration vise 
donc plutôt la quantité que la qualité des brevets européens – selon la critique émise 
par l’USOEB. 

« Le Conseil d’administration est trop fortement influencé par les intérêts des offices 
de brevets nationaux et n’agit pas en faveur d’un brevet européen de qualité 
renforçant l’économie, la science et l’innovation. », affirme l’USOEB. Dans le cadre 
de sa manifestation organisée récemment à Bruxelles, elle a ainsi exigé la 
restructuration du Conseil d’administration. Voir aussi leur lettre à M.      Sarkozy.   

Présidente de l’OEB: depuis septembre 2007, Alison Brimelow assume la 
présidence de l’OEB. L’article 10 de la Convention sur le brevet européen accorde 
une position particulièrement influente à la présidente. C’est elle qui détermine le 
travail à accomplir par l'Office européen des brevets à Munich ou son département à 
La Haye et qui exerce l'autorité hiérarchique et disciplinaire sur le personnel. 
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